
 

 

330/3/2022 

 وزارة الداخلية والبلدياتجانب 

 الأستاذ رواد سلوم قائمقام حاصبيا المحترم

 والتجميل في لبنان تنظيم مهنة التزيين  الموضوع:

 7/3/2022تاريخ  312محافظة النبطية رقم  كتاب المرجع:

 الى الموضوع والمرجع المبينين أعلاه، بالإشارة

ظ المهن ا يحفمن تطبيق قانون العمل والأنظمة المرعية الإجراء بم إن وزارة العمل معنية بالتحقق

 ويضبط أداء النقابات ويسهم في حسن أدائها لمهامها.

طر ن الأإن وزارة العمل تسعى جاهدة لكي تنتظم مهنة صالونات التزيين، وغيرها من المهم، ضم

لتدخل احية بذات الوقت لها صلاالعامة لا سيما حفظ حرية ممارسة المهنة غير المنتظمة بقانون، و

 في ضبط مسار العمل بما يتناسب وحاجات السوق والواقع الاقتصادي والاجتماعي.

المهن  قد أكّد على أن هذه المهنة هي من 1/12/2021تاريخ  1573/3إن كتاب وزير العمل رقم 

ا في الفقرة لا سيم  25/11/2021تاريخ  96/1مؤكداً ما ورد في قراره رقم المحصورة باللبنانيين، 

لتجميل يين واصالونات الحلاقة النسائية والرجالية والتزمن المادة الأولى التي نصّت على أن  11

 نيين، ثمّ للبناوالمكياج وكافة المهن المتصلة بأعمال التزيين والتجميل، هي من املهن المحصورة با

ين أن تبرز مع وصالونات الحلاقة والتزيمراكز التجميل على  7اشترط في الفقرة السادسة من المادة 

 طلب الاستحصال على إجازة عمل لأجنبي:  شهادة صحية وإفادة مراعاة شرط المسافة بين

 الصالونات المحددة في النظام الداخلي للنقابة. 

عاملين مل للعلذلك فإن هذه الإلزامات إنما هي مقررة بموجب قرار وزير العمل ولغاية منح إجازات 

 ذا ماإنب، ولا ترى وزارة العمل أي ضرر في تطبيق هذه الشروط لدى قائمقامية حاصبيا الأجا

 مالكم.يه أعاستدعت ظروفاً واقعة تدخّل الضابطة الإدارية في النطاق  الجغرافي الذي تمارسون ف

 

 بيروت في،  

 وزير العمل
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