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«Augmenter le salaire, est-ce quon peut? Il est fixé par la loi d’airain‘” a

la plus petite somme indispensable, juste le nécessaire pour que les
ouvriers mangent du pain sec et fabriquent des enfants... S’il tombe trop
bas, les ouvriers crévent, et la demande de nouveaux hommes le fait
remonter. S’il monte trop haut, 'offre trop grande le fait baisser... C’est
I’équilibre des ventres vides, la condamnation perpétuelle au bagne de la

faim".
Emile ZOLA, Germinal, Le livre de poche, p.140.
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La loi d’airain des salaires est une exposce entre autres par (la paternite de la theorie est controversee) qui (V)
stipule que le est celui qui permet tout juste de nourrir le et sa famille. Il ne peut jamais étre inférieur a ce
qu’il est sous peine de condamner I'individu et ne peut jamais étre supérieur du fait du, selon lequel une
hausse de la entraine une hausse de la et donc une baisse des salaires.
http://fr.wikipedia.org/wiki/Loi_d%27airain_des_salaires Recherche effectuOe le 10/7/2012
"Le salaire est I'un des piliers du contrat". MAZEAUD Antoine, Droit du travail, 3éme édition, (v)
Montchrestien, Paris, 2002, n 723, p. 507.
"Tout contrat de travail implique un salaire, les deux étant étroitement corrélatifs... La jurisprudence en a  (Y)
tiré cette conséquence qu’il n’existe pas de contrat de travail a titre gratuit". LYON-CAEN Gérard, Les
salaires, in Traité de droit du travail (publi¢ sous la direction de G.H. CAMERLYNCK), Dalloz, Paris,
1967, p.4.
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"La rémunération est la contrepartie du travail accomplie par le salarié; outre qu’elle est un droit du
salarié, elle présente un caractére social pour ce dernier, c’est le moyen par lequel il peut fonder une famille,
élever ses enfants et résister aux difficultés économiques quotidiennes”.

OSMAN ABDALLAH Bilal,
Montpellier I, 2004, p. 24. |se en droit, Universitslicenciement, Th

L’accés a Il'information et l'aide a la décision en droit libanais du

"Du point de vue Social, le salaire a un caractére alimentaire. Pour la majorité des salariés, il constitue le
revenu essentiel, dont la périodicité et la régularité assurent la subsistance de la famille". RIVERO Jean,
SAVATIER Jean, Droit du travail, Puf, 12e édition, 1991, Paris, p. 565.

"Une notion encore plus extensive du salaire est parfois proposée en doctrine, sous le nom de salaire
indirect ou salaire social. 1l s’agit a vrai dire d’une analyse plus économique que juridique des prestations
remises au travailleur... Et il est vrai qu’ils sont de véritables substituts du salaire; on dit quelque fois: un
salaire d’inactivité pour souligner que les sommes versées ne correspondent a aucune activité effective”.
LYON-CAEN Gérard, Ibidem, p.6.
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"La fixation des salaires dans le contrat individuel aboutissait a4 la libre exploitation et en pratique les )

salaires étaient constamment insuffisants pour remplir leur fonction alimentaire. La revendication du "tarif"

fut la revendication constante du salariat a I'époque libérale; ce fut la revendication des "bras nus" en 1793,
ce fut la revendication des canuts Iyonnais". ". LYON-CAEN Gérard, Ibidem, p. 14

"It’s time to honor and reward people who work hard and play by the rules... No one who works full-time (v)

and has children at home should be poor anymore". Clinton Bill, Al Gore, Putting People First: How We
Can All Change America, Ist edition, Times Books, New York 1992, p. 164.
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http://www.un.org/ar/documents/udhr/ Recherche effectuée le 10/7/2012.
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"L’affirmation du principe «a travail égal, salaire égal»" Préambule de la Constitution de "Organisation
Internationale du Travail.
pomall ey Gl b G Laswallssa¥l (8 Bllaally Zilaially V40N alad Voo a3, Lulsull Jaad) 433
NAVY /Y0 55 Ve ol el sl
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RANY
«Qu’il s’en déduit que I'employeur est tenu d’assurer I’égalité de rémunération entre tous les salariés de I'un
ou l'autre sexe, pour autant que les salariés en cause sont placés dans une situation identique». Cass. Soc.,
29 octobre 1996, n® 92-43.680, Sté Delzongle ¢/ Ponsolle, Bull. 1996, V, no 359.
«travail égal, salaire égal"... "Ce principe signifie que si rien ne distingue objectivement deux salariés, méme
travail, méme ancienneté, méme formation, méme qualification, ils doivent percevoir le méme salaire. Les
décisions de D'employeur, malgré Iexercice de son pouvoir de direction, ne peuvent donc é&tre
discrétionnaires: elles doivent, en cas de contestations, reposer sur des éléments objectifs et vérifiables".
Zylberberg Mathilde, Le principe» 4 travail égal, salaire égal” dans la jurisprudence de la Cour de
cassation, Droit du travail, Publication trimestrielle, No 82, Les éditions des JOURNAUX OFFICIELS,
Cour de Cassation, Avril Mai Juin 2008, p.3.
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"Les économistes soulignent que le salaire est, sous une de ses faces, ‘un élément du coit de production et
que la masse des salaires, regardée sous lautre face, influe sur la demande des objets de consommation".
LYON-CAEN Gérard, Ibidem, p. 2.
"Le point de vue économique ne doit cependant pas étre oublié. Le législateur contemporain s’est beaucoup
préoccupé de I'influence des salaires sur les prix, et par 1a sur les tendances a I’expansion ou a la récession
¢économique. Les salaires exercent en effet sur les prix une influence complexe tenant a ce qu’ils constituent
un ¢lément du cout de production et a ce que leur masse détermine 'ampleur de la demande des biens de
consommation". RIVERO Jean, SAVATIER Jean, Ibidem, p. 566.
NN U G Y ol §yeme il (ol ol il e 3380 gali celll e SO
"Le niveau de salaire est I’élément de base pour la compétitivité de nos entreprises".
CHASTAND Jean-Baptiste, "Augmenter le smic détruit des emplois", Le Monde.fr, 22.06. 2012.
http://www.lemonde.fr/economie/article/2012/06/22/augmenter-le-smic-detruit-des-emplois_1723377_3234.html.
"Une hausse du smic a, par ailleurs, pour effet de réduire le nombre d’emplois proposés par les. Les études
économétriques sur le sujet évoquent 20 000 emplois peu qualifiés supprimés par point supplémentaire de
smic. Comme cela fait trente-cinq ans que I'on donne réguliérement des coups de pouce trop élevés, la
France a un chomage plus important que la moyenne du reste du monde occidental". CHASTAND Jean-

Baptiste, Ibidem.
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"La question est polémique, mais fait I'objet d’un consensus chez les économistes. le smic oblige les
employeurs a les salaires a ce niveau, c’est certain. Ce qui représente une charge supplémentaire et peut les
a. Il est difficile, cependant d’établir un ratio mécanique "x % de hausse du smic = y destructions
d’emplois". Chastand Jean-Baptiste, Laurent Samuel, Pourquoi la hausse du smic cofte-t-elle a I'Etat?, Le
Monde.fr, 26.06.2012.
http://www.lemonde.fr/politique/article/2012/06/26/cinq-questions-sur-la-hausse-du-
smic_1724504_823448.html.
hausse de 1% entrainerait la destruction de 1,5% des emplois au salaire minimum. Soit environ 25.000
emplois. Et les premiéres victimes seraient les jeunes.
Une hausse du colt du travail inquiéte davantage les PME ou les taux de marge sont réduits et la
proportion de salariés au Smic trés ¢levée (24% dans les entreprises de moins de 10 personnes contre 4,5%
dans les grandes).
"Au vu du contexte: un chémage maximum, une croissance au minimum, un coup de pouce supérieur a
1% serait un trés mauvais message", prévient Yannick L’Horty, professeur a Paris-Est". Smic: "une hausse
de 1% entrainerait la destruction d’environ 25 000 emplois au salaire minimum", AFP, publi¢ le 06/06/
2012.
http://lentreprise.lexpress.fr/remuneration/smic-une-hausse-de-1-entrainerait-la-destruction-d-environ-25-000-
emplois-au-salaire-minimum_33177.html.
"Autre conséquence liée a la revalorisation du smic: le budget de I’Etat. Si les salaires augmentent dans le
privé, ils ont tendance a suivre dans le secteur public". Blard Thomas, Hausse du smic: quelles
conséquences? Publié le 26 juin 2012
http://www.terrafemina.com/societe/economie-a-bourse/videos/1655-hausse-du-smic-quelles-consequences-
html.
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http://www.assafir.com/Article.aspx?Editionld =2252 articleld = 966&Channelld = 54034.
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http://www.alm-ustaqbaLcom/storiesv4.aspx?storyid =540360.
"Le Smic "a été un bon outil contre les inégalités salariales”" mais "il n’est pas I’outil adéquat pour lutter
contre la pauvreté", acquiesce M. L’Horty en notant que "les inégalités de revenus en France résultent de
I’absence d’emploi" et des temps partiels subis". Smic: "une hausse de 1% entrainerait la destruction
d’environ 25 000 emplois au salaire minimum", AFP, publié¢ le 06/06/2012.
http://lentreprise.lexpress.fr/remuneration/smic-une-hausse-de-1-entrainerait-la-destruction-d-environ-25-000-
emplois-au-salaire-minimum_33177.html
"While reducing poverty among the working poor is a laudable policy goal, the evidence suggests that
minimum wage increases have thus far provided little more than symbolic support to the working poor.
The vast majority of empirical studies find that past minimum wage increases have not reduced poverty".
Sabia Joseph J., Burkhauser Richard V., MINIMUM WAGES AND POVERTY: Will the Obama
Proposal Help the Working Poor? Employment Policies Institute, Washington, September 2008, p. 4.

Vo)

ER V] Y B |

A



QL‘H‘J.\

oagailly Lulgall SLalasl, 3l sell Gl Lo L 538l clel,a) Aasl, claila ol
S Lo pualy saad S5E 3o ged A salal i JS 3o

St a3 e Yy Al e Y caal e LoySe 5,5l LAEAS Ca s Juad) ells S

se2 (Sl aadly SRl Bale) 3l sl | sl gall G ells el pall 2S3i Y]
Oy T Lo Bosem LS o O e | a5 3, il s 6 Dad g sl s
aally Lapaall oA B0l & O o8 (B | ) sl ) sl cpad dd e clond b
sl Ll 055 o (S ¥ e SaY) Lo Jsanll i ol galls celly ju2 Lo

wgl-ialw&‘:?—"gbe—:det%—’*b—m o530l QST ) e Busalal Lgwds Loadl
Dialogue social ( )c.l_'\_)_!l scbaia¥l gl = Sl Ll 5,55l Lpull 15Y)

s Al ol alial s o LYl s L 0sSs o e olad)
Jolans Laladl alalyull fle s (653 cloaddl ,355 A clelhilly Gases Lilac
O 3835 s Lduaad) LIS el ollss oo Ul e adill uyas o Lila Ge Lolall

Sl wioll Lulaisyl &L‘é\;’ﬁ‘ obaied! Ol gall LSMgn ¥ laan)l (adas iy 4
) el ge JSG il gall Ludianall g lally L dem oo

Qb 523 gy (Mo paotl Glaadl S T L e s ) LAY
Olead) 138 Jie s O e ¥ Lelaia¥l T (N, gLl el elaasl
Jals e elae¥ aaas o Lesla oo -

AL G5l Yo 5,5 VEYT o5, agasall
A B EUITRURT S BRI K ESY ERTIREN Y

N eedymaal alal) JE30 il e ool el
Llpatll nn e gelaia¥l Glaall 5yshs

Ostay il (padana c,a¥ G b
aat 3ub s Ll alel woaa o agraddl
L0 aaall o3e 30l ssadU Y XX

el sall as I raall (o S0Y) sl 3033
ol el (8 ol (AdAT

VY LLd ¥ s Syas Tla (il G gddl Glal e 3330 meline calll me SO
"Quel que soit le systéme choisi, les décisions ne devraient pas étre prises unilatéralement par les
gouvernements, mais conjointement avec les représentants des organisations des employeurs et des
travailleurs. Le dialogue social sur les salaires minima contribue a promouvoir 1’¢laboration d’un consensus
et la participation démocratique des principales parties concernées; il encourage la bonne gouvernance. Il
évite également les ajustements erratiques ou les modifications intempestives du systéme qui peuvent
bouleverser Iactivité économique". Belser Patrick, Sobeck Kristen, A quel niveau les pays devraient-ils fixer
leurs salaires minima?, Justice sociale et croissance: le role du salaire minimum, Journal international de
recherche syndicale, 2012, Vol. 4, No 1, P. 126.
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http://www.aljoumhouria.com/news/index/17830.
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