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 خطة الدراسة..
وتمثل الإطار العام للدراسة من حيث إشكالية الدراسة وأهدافها ونطاقها  المقدمة:

 وأهميتها ومنهجها والخطة الموضوعة.

مصادر الالتزام بحق المعاق من العمل في الشريعة الإسلامية  الباب الأول:
 والقانون الوطني والدولي.

في العمل من الشريعة الإسلامية  مصادر الالتزام بحق المعاق الفصل الأول:
 والاتفاقيات الدولية.

مصادر الالتزام بحق المعاق في العمل في الشريعة  الأول:المبحث    
 وآلية تنفيذه.الإسلامية 

 مصادر الالتزام بحق العمل في الشريعة الإسلامية. :المطلب الأول

 آلية تنفيذ حق المعاق بالعمل بالشريعة الإسلامية. المطلب الثاني:

مصادر الالتزام الدولي بحق المعاق في العمل وآليات  المبحث الثاني:
 التطبيق.

مصادر الالتزام بحق المعاق بالعمل في القانون  المطلب الأول:
 الدولي.

اقتراح آلية عمل ملزمة لتطبيق ما ورد في الإعلانات  المطلب الثاني:
 والمواثيق الدولية على المستوى الوطني.

 الالتزام الوطني والمقارن بحق المعاق في العمل وآلية تنفيذه. الفصل الثاني:

تزام الدولي بشأن حق المعاق في العمل في مدى تنفيذ الال المبحث الأول:
 القانون الكويتي واللبناني مقارنة بالقانونين المصري والفرنسي.



أهداف إصدار القانونين الكويتي واللبناني بشأن رعاية  المطلب الأول:
 المعاقين والأشخاص موضوع الحماية القانونية.

والأعمال المحظور أرباب العمل المشمولين بالقانونين  المطلب الثاني:
 على رب العمل إتيانها.

 القانونين المصري والفرنسي في شأن رعاية ذوي الإعاقة.المبحث الثاني: 

 أهداف القانونية والأشخاص موضوع الحماية. المطلب الأول:

أرباب العمل المشمولين بالقانونين والأعمال المحظورة  المطلب الثاني:
 على رب العمل إتيانها.

مقارنة بين القانونين اللبناني والكويتي المقارن واقتراح آليّة لتفعيل  الثاني:الباب 
 القانون الكويتي.

 وجه المقارنة بين القانون الكويتي واللبناني.أ الفصل الأول:

المقارنة من حيث وجهة الأهداف التي صدرت من أجل  المبحث الأول:
 الحماية. تحقيقها القوانين موضوع الدراسة والأشخاص موضوع

 من حيث الأهداف. المطلب الأول:

 من حيث الأشخاص موضوع الحماية. المطلب الثاني:

المقارنة من حيث أرباب العمل المشمولين والأعمال  المبحث الثاني:
 المحظور على أرباب العمل إتيانها.

 من حيث أرباب العمل المشمولين بالقانون. :المطلب الأول

لأعمال المحظور على أرباب العمل من حيث ا المطلب الثاني:
 إتيانها.



الآلية المقترحة لضمان ممارسة الأشخاص ذوي الإعاقة لحقوقهم  الفصل الثاني:
 الواردة في القانون الكويتي والزود عنها.

 الممارسات الدولية في تبني آلية حق المعاق في العمل. المبحث الأول:

بالمعوقين لعام  برنامج العمل العالمي الخاص المطلب الأول:
2891. 

القواعد الموحدة في شأن تحقيق تكافؤ الفرص  المطلب الثاني:
 .2881للمعوقين لعام 

 الآلية المقترحة. المبحث الثاني:      

مقترحات لتسهيل تشغيل الأشخاص ذوي الإعاقة  المطلب الأول:
 وخلق فرص عمل لهم.

تقديمها لدمج الحوافز والتقنيات التكيفية التي ينبغي  المطلب الثاني:
 الأشخاص ذوي الإعاقة وظيفياً واجتماعياً.

 الخاتمة..

 النتائج والتوصيات.
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